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1. BILAN DES ACTIVITÉS POUR ÉLABORER ET SOUTENIR LA MISE EN 
ŒUVRE DU CADRE D’INTERVENTION 2025-2029 

 

Afin d’élaborer le cadre d’intervention 2025-2029 pour la vitalité du territoire, la MRC a mandaté une 
consultante afin de structurer une démarche rigoureuse et concertée. Cette démarche s’est amorcée par 
une phase de prise de connaissance et d’analyse des différents documents stratégiques de la MRC, suivie 
de la tenue de rencontres virtuelles avec le conseil de la MRC ainsi que des personnes-ressources clés. Ces 
échanges ont permis de valider les constats, de préciser les priorités d’intervention et d’assurer une 
compréhension commune des enjeux liés à la vitalité du territoire. 

Sur la base de ces travaux, une proposition de cadre d’intervention a été rédigée, intégrant les 
orientations, objectifs et pistes d’action identifiés. Celui-ci a été entériné par le conseil, permettant à la 
MRC de se doter d’un outil structurant visant à guider ses actions et à soutenir de manière cohérente et 
concertée le développement et la vitalité du territoire. 

 Priorités d’intervention Principales actions 
VITALITÉ 
TERRITORIALE 

Assurer un 
développement cohérent 
et structurant du territoire 

Réaliser une planification stratégique 
Fortifier les collaborations entre les 
municipalités 

Concertation Faciliter la concertation avec les partenaires afin 
de voir émerger une synergie au bénéfice de 
l’ensemble de la collectivité 

VITALITÉ 
ÉCONOMIQUE 

Diversifier le 
développement régional 

Favoriser le développement et le soutien de 
l’entrepreneuriat 
Soutenir les initiatives relatives à l’économie 
circulaire et évaluer les outils 
d’accompagnement pour celles-ci 
Évaluer les occasions et pistes d’optimisation des 
services en développement économique 
régional 

Solidifier les secteurs 
bioalimentaires et 
forestiers 

Déployer et soutenir des initiatives pour 
développer la zone agricole 

Assurer un aménagement 
cohérent du territoire 

Soutenir les mesures de concertation en 
aménagement et développement du territoire 

Innover Accompagner et soutenir les organisations dans 
la transformation numérique et face aux 
nouveaux enjeux tarifaires 

Appuyer les employeurs 
dans leur offre de 
formation du personnel 

Soutenir les employeurs pour l’amélioration de 
l’offre de formation en emploi 

Rendre le territoire 
attractif 

Appuyer des initiatives favorisant l’attractivité 
de la main-d’œuvre et de la jeunesse 

VIE CULTURELLE ET 
TOURISTIQUE 

Faire rayonner les attraits 
touristiques 
 

Déployer une stratégie touristique régionale 
Favoriser un développement équilibré et 
diversifié de l’offre récréotouristique et 
culturelle sur le territoire 
Développer et optimiser les mesures de soutien 
aux initiatives agrotouristiques 
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Promouvoir la culture 
 

Soutenir des projets artistiques porteurs 

Valoriser le patrimoine 
 

Favoriser le maintien, la conservation et la mise 
en valeur du patrimoine 

VITALITÉ SOCIALE ET 
RÉUSSITE ÉDUCATIVE  
 

Faciliter l’accès au 
logement abordable et à 
l’habitation 
 

Soutenir la croissance de l’offre en logement 
abordable 
Évaluer les options et les moyens pour soutenir 
l’accès au logement 
Maintenir une concertation du milieu sur les 
tendances en habitation et la situation du 
territoire 

Promouvoir la réussite 
éducative 

Soutenir la formation continue, le retour aux 
études, la reconnaissance des acquis, le 
développement des compétences et les offres 
de services universitaires sur le territoire 

Assurer le bien-être des 
communautés 
 

Soutenir le développement d’un milieu de vie de 
qualité pour les communautés 
Soutenir la création et le déploiement d’activités 
et de loisirs accessibles 
Mettre en valeur les espaces verts et les lieux 
publics 

VITALITÉ 
ENVIRONNEMENTALE 

Lutter contre les 
changements climatiques 

 

Évaluer et soutenir les pistes d’optimisation en 
gestion des matières résiduelles 
Accompagner les organisations dans les 
démarches d’adaptation aux changements 
climatiques, de réduction des gaz à effet de serre 
et de soutien à la transition climatique 

Mettre en valeur les 
milieux naturels (incluant 
les milieux hydriques) 

 

Appuyer les projets de mise en valeur ou de 
restauration des milieux naturels ou hydriques 

Mobiliser le milieu 

 

Renforcer la concertation des acteurs du milieu 
par le soutien à des actions et événements en 
environnement 

Optimiser et bonifier les 
transports 

 

Évaluer les options d’optimisation sur le 
transport adapté à l’échelle de la MRC 
Maintenir et soutenir les mesures de 
développement du réseau cyclable, de la culture 
du vélo et du transport actif 
Assurer et soutenir les mesures de 
développement du transport collectif 
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2. BILAN FINANCIER ANNUEL 
 

 

BILAN DU FONDS RÉGIONS ET RURALITÉ – Volet 2 
AU 31 MARS 2026 

 

SOURCES DE REVENUS : 

- Part 2025-2026 provenant du ministère des Affaires  
Municipales et de l’Habitation (1er versement) 1 383 542 $ 

- Intérêts gagnés 10 479 $ 
- Affectations de surplus 682 005 $ 
- Revenus provenant de Quote-part 224 538 $ 
- Autres revenus 215 000 $ 

  

Total des revenus :                                                                                                                             2 515 564 $ 

  

DÉPENSES : 

Projets retenus en 2025 -2026 : 

- Projets financés (section 4) : 960 666 $ 
- Ententes sectorielles (section 5) 3 350 $ 

  
 

Total des projets au 31 mars 2026:                                                                964 016 $ 
 

Solde du Fonds au 31 mars 2026                                                                                                   1 551 548 $ 
 

- Engagements pris pour les projets financés  
mais non déboursés au 31 mars 2026 : 1 084 314 $ 

- Engagements concernant les ententes 
Sectorielles non déboursés au  
31 mars 2026 :  67 364 $ 
 
Total des engagements                1 151 678 $ 

 
Solde du Fonds après engagement au 31 mars 2026                                                                 399 870 $ 
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3. DÉPENSES LIÉES À L’ÉLABORATION DU CADRE D’INTERVENTION 
 

Une somme de 10 063,05 $ a été investie pour l’élaboration du cadre d’intervention.  

4. PROJETS FINANCÉS EN LIEN AVEC LE CADRE D’INTERVENTION 
 
Le premier tableau présente la liste des organismes et bénéficiaires ayant obtenu des fonds du FRR pour 
la période visée alors que le second présente les montants déboursés pour les ententes sectorielles. 

Priorité d'intervention  Nom du promoteur Titre du projet Le coût total du 
projet 

Montant engagé 
(FRR) 

Vitalité culturelle et 
touristique – Faire 

rayonner les attraits 
touristiques – 

Développer et optimiser 
les mesures de soutien 

aux initiatives 
agrotouristiques 

MRC de La Haute-
Yamaska – Haltes 
gourmandes 

Support aux Haltes 
gourmandes et aux 
marchés publics 

235 131 $ 20 625 $ 

Vitalité culturelle et 
touristique – Faire 

rayonner les attraits 
touristiques – 

Développer et optimiser 
les mesures de soutien 

aux initiatives 
agrotouristiques 

MRC de La Haute-
Yamaska 

Support des milieux 
par un conseiller à la 
ruralité et à 
l'agroalimentaire 

140 081 $ 23 130 $ 

Vitalité culturelle et 
touristique – Faire 

rayonner les attraits 
touristiques – 

Développer et optimiser 
les mesures de soutien 

aux initiatives 
agrotouristiques 

Marché public de 
Granby 

Soutien aux marchés 
de Noël et Pâques 10 000 $ 5 000 $ 

Vitalité culturelle et 
touristique - 

Valoriser le patrimoine – 
Favoriser le maintien, la 
conservation et la mise 
en valeur du patrimoine 

Société d’histoire de 
La Haute-Yamaska 

Aide à la 
conservation du 
patrimoine 

43 076 $ 21 538 $ 

Vitalité économique – 
Diversifier le 

développement régional 
– Favoriser le 

développement et le 
soutien de 

l’entrepreneuriat  

Entrepreneuriat 
Haute-Yamaska 

Soutien à 
l’entrepreneuriat 
Gestion des aspects 
techniques du Fonds 
local 
d’investissement 

680 347 $ 409 621 $ 
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Vitalité économique – 
Solidifier les secteurs 

bioalimentaires et 
forestiers – Déployer et 
soutenir des initiatives 

pour développer la zone 
agricole 

MRC de La Haute-
Yamaska 

Mise en œuvre du 
PDZA 30 000 $ 5 807 $ 

Vitalité économique – 
Assurer un 

aménagement cohérent 
du territoire – Soutenir 

les mesures de 
concertation en 

aménagement et 
développement du 

territoire 

MRC de La Haute-
Yamaska 

Chantier de réflexion 
régionale en 
aménagement du 
territoire 

106 631 $ 50 831 $ 

Vitalité sociale et 
réussite éducative – 
Faciliter l’accès au 

logement abordable et à 
l’habitation – Soutenir la 
croissance de l’offre en 

logement abordable 

Office d’habitation 
Haute-Yamaska 
Rouville 

Projet d’un service 
d’aide à la recherche 
de logement 

13 301 $ 6 301 $ 

Vitalité 
environnementale – 

Optimiser et bonifier les 
transports – Maintenir et 
soutenir les mesures de 

développement du 
réseau cyclable, de la 
culture du vélo et du 

transport actif 

CARTHY Suite du programme 
Signature Innovation 8 413 $ 8 413 $ 

Vitalité culturelle et 
touristique – Faire 

rayonner les attraits 
touristiques – Déployer 

une stratégie touristique 
régionale 

Corporation de 
développement 
commerce tourisme et 
région 

Stratégie touristique 
régionale 778 000 $ 409 400 $ 

350=   Total :  960 666 $ 
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5. LISTE DES ENTENTES SECTORIELLES DE DÉVELOPPEMENT 
 

 DÉBOURSÉS POUR DES ENTENTES SECTORIELLES  

Priorité d’intervention Titre de l’entente et le nom du mandataire Montant 
versé (FRR) 

 ENTENTES EN ESTRIE  

Vitalité économique – 
Solidifier les secteurs 

bioalimentaires et 
forestiers – Déployer et 
soutenir des initiatives 

pour développer la zone 
agricole 

Entente sectorielle de développement du secteur bioalimentaire 
en Estrie 2021-2026 (6e année de 6 – avenant) 
Projet total de : 2 769 450 $ 
Apport monétaire de la MRC : 19 450 $ (dernier versement en 
2026-2027 de 2 700 $ dû à l’avenant) 
Apports des partenaires : 2 750 000 $ 

3 350 $ 

Vitalité environnementale 
– Optimiser et bonifier les 

transports – Assurer et 
soutenir les mesures de 

développement du 
transport collectif 

Entente sectorielle de développement en transport collectif et 
actif 2024-2028 (3e année de 4) 
Projet total de :                    687 493 $ 
Apports en nature :             115 533 $ 
Apports monétaires de la MRC : 2 440 $ (813 $/année, pour les 
deux prochaines années) 
Apports des partenaires :   569 520 $ 

0 $ 

Vitalité économique – 
Diversifier les 

développement régional – 
Évaluer les occasions et 

pistes d’optimisation des 
services économique 

régional 

Entente sectorielle de développement en matière d’égalité 
entre les femmes et les hommes dans la région de l’Estrie 2025-
2029 (3e année de 5) 
Projet total de :                    440 000 $ 
Apports en nature :                 4 000 $ 
Apport monétaire de la MRC : 4 000 $ (1 000 $/année, pour les 3 
prochaines années) 
Apports des partenaires :   432 000 $ 

0 $ 
 

Vitalité économique – 
Diversifier les 

développement régional – 
Évaluer les occasions et 

pistes d’optimisation des 
services économique 

régional 

Entente sectorielle en développement social et des 
communautés en Estrie 2024-2029 (3e année de 4) 
Projet total de :                    937 470 $ 
Apport en nature :              151 065 $ 
Apport monétaire de la MRC : 4 045 $ (1 011 $/année, pour les 3 
prochaines années) 
Apports des partenaires :  782 360 $ 

0 $ 

Vitalité environnementale 
– Lutter contre les 

changements climatiques – 
Accompagner les 

organisations dans les 
démarches d’adaptation 

aux changements 
climatiques, de réduction 
des gaz à effet de serre et 
de soutien à la transition 

climatique 

Entente sectorielle de développement en forêt, environnement 
et changements climatiques 2024-2028 (3e année de 4) 
Projet total de :                   831 248 $ 
Apport en nature :              106 650 $ 
Apport monétaire de la MRC : 6 622 $ (2 208 $/2026-2027; 
2 207 $/2027 -2028) 
Apports des partenaires :  717 976 $ 

0 $ 

Vitalité économique – 
Rendre le territoire 

attractif – Appuyer des 
initiatives favorisant 

l’attractivité de la main-
d’œuvre et de la jeunesse 

Entente sectorielle de développement pour l’économie en Estrie 
2024-2029 (3e année de 5) 
Projet total de :                  1 787 510 $ 
Apport en nature :                151 110 $ 
Apport monétaire de la MRC : 9 600 $ (2 400 $/année, pour les 3 
prochaines années) 
Apports des partenaires : 1 626 800 $ 

0 $ 
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Vitalité territoriale – 
Assurer un développement 
cohérent et structurant du 

territoire – Fortifier les 
collaborations entre les 

municipalités 

Entente sectorielle de développement en concertation régionale 
dans la région de l’Estrie 2025-2029 (1ère année de 3) 
Projet total de :                  1 205 602 $ 
Apport monétaire de la MRC : 45 390 $ (28 492 $ pour 2026-2027 
et 15 589 $ pour 2027-2028) 

Apports des partenaires : 1 160 212 $ 

0 $ 

Total : 3 350 $ 
 

6. DÉLÉGATION À UN OBNL 
 
La MRC effectue une délégation à Entrepreneuriat Haute-Yamaska depuis le 28 février 2022. Cette 
délégation vise le soutien et le développement de l’entrepreneuriat sur l’ensemble du territoire de la 
MRC, et ce, dans tous les secteurs d’activité. 
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