
Projets soutenus dans
l’Entente sectorielle de

développement bioalimentaire 

SOUTIEN À LA RELÈVE PAR L’ARTERRE RÉGIONAL 
Pérenniser l’accompagnement professionnel offert à la relève agricole
(établissement ou transfert) et stimuler sa demande par les entrepreneurs
(cédant/relève). L’objectif étant d’engager deux conseillers L’ARTERRE à temps
plein pour déployer le service de manière efficace pour toutes les MRC de
l’Estrie, le tout en tenant compte de l’entente qui lie la MRC de La Haute-
Yamaska à la Montérégie.

PORTEUR

Enveloppe budgétaire : 1 315 750 $

1

2
BOÎTE À OUTILS - CHANTIER ACCÈS À LA TERRE

Développer et mettre en œuvre une boîte à outils simplifiant les notions clés du droit
de propriété et présentant des modes de propriétés alternatifs d’accès à la terre. Les
résultats attendus sont de tester l’applicabilité des concepts mis de l’avant dans la
boîte à outils par des cas pratiques et une validation terrain en Estrie. Élaborer une
stratégie de mise à l’échelle en vue d’un déploiement provincial.

PORTEUR

3
LES RESSOURCES FAUNIQUES ESTRIENNES : CHASSE ET GESTION DE LA BIODIVERSITÉ 

Projet bonifié du projet-pilote Gestion ciblée de la faune en Estrie (2019-2022)
afin d’élargir son implantation sur tout le territoire de l’Estrie et de préparer la
pérennisation du service d’ici 2026. Développer des outils pour faciliter la mise
en relation entre les propriétaires terriens et les chasseurs, afin de réduire
l’impact de la faune sur les cultures et les forêts, tout en valorisant la richesse
faunique. 

PORTEUR

4
STIMULER ET SOUTENIR LA FILIÈRE PLANTES FOURRAGÈRES PÉRENNES 

Objectifs de solidifier et développer la filière Plantes fourragères pérennes. Amplifier le
soutien à l’adoption de bonnes pratiques contribuant à l’adaptation aux changements
climatiques et à la réduction de l’empreinte environnementale du secteur.  Les résultats
attendus étant l’utilisation des fonds comme tremplin, afin de dégager davantage de
fonds. L’amplification de la visibilité de la filière plantes fourragères pérennes et de ses
activités. L’amélioration de la représentativité du secteur du foin de commerce et des
plantes à biomasse au sein des projets de la filière. 

PORTEUR

5
FILIÈRE DISTINCTIVE ACÉRICOLE
L’objectif principal étant de favoriser et soutenir l’articulation de filières
identitaires régionales fortes. Il est également souhaité d’assurer une
concertation sectorielle et de travailler de concert avec le Créneau d’excellence
acéricole dans le développement acéricole durable en Estrie. L’établissement
d’une ressource permettra cette concertation et mobilisation des acteurs estriens
en acériculture. À noter que le projet, dans cette forme, est conditionnel à l’ajout
de l’Estrie au sein du Créneau d’excellence acéricole. 

PORTEUR
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https://estrie.upa.qc.ca/citoyen/a-propos/lorganisation
https://estrie.upa.qc.ca/citoyen/a-propos/lorganisation
https://cldbm.qc.ca/
https://www.ciarc.ca/
https://www.ciarc.ca/


L’objectif étant de pérenniser et bonifier l’accompagnement professionnel offert aux
entrepreneurs en matière de commercialisation, et stimuler sa demande. Les résultats
souhaités sont d’élaborer une offre de service-conseil spécialisé en commercialisation
destinée aux entreprises bioalimentaires et d’offrir des services payants aux
territoires en lien notamment avec la commercialisation. 

PORTEUR

BONIFICATION DE L’IDENTIFIANT RÉGIONAL POUR FAVORISER L’ACHAT LOCAL

Partenaires :

COMITÉ D’EXPLORATION POUR LA MISE EN PLACE D’UN
MODÈLE NOVATEUR DE PARTAGE DE MAIN-D’ŒUVRE 

Les objectifs sont de créer un comité servant à évaluer les ressources humaines
et organisationnelles nécessaires pour l’implantation d’un service de partage de
main d’œuvre. Évaluer les coûts et les bailleurs de fonds potentiels pour la
pérennisation de ce type de service en Estrie. Mettre en place avec l’aide des
partenaires de la région. Consulter la Halte-Coop en Estrie dans le but d’étudier
son fonctionnement et si le modèle est adéquat pour les besoins estriens. 

PORTEUR6

7
DÉVELOPPER LE SERVICE-CONSEIL SPÉCIALISÉ EN COMMERCIALISATION

8
ÉTUDE DE BESOINS EN ENTREPOSAGE FRIGORIFIQUE ET EN TRANSFORMATION
L’objectif du projet est de mieux connaître la répartition des infrastructures
(entreposage frigorifique et transformation) et de bien comprendre les besoins des
entreprises bioalimentaires de la région. Le projet se penchera dans une première
phase sur les espaces frigorifiques (réfrigéré et congélation) et de transformation
bioalimentaire.

PORTEUR

9L’objectif est de soutenir la bonification/actualisation de l’identifiant régional comme
outil de reconnaissance de qualité. Le résultat attendu est la bonification de
l’identifiant régional, l’augmentation du nombre d’adhérents et l’augmentation de la
notoriété afin de stimuler l’achat local. 

PORTEUR

10
CONCERTATION ET PROMOTION DES MARCHÉS PUBLICS DE LA RÉGION

Les objectifs du projet sont d’appuyer le déploiement concerté de marchés
publics à l’échelle de la région. C’est également de constituer une communauté
de pratique entre les marchés. Finalement, il est souhaité d’assurer la promotion
des marchés publics par notamment le référencement de ceux-ci auprès des
consommateurs.

PORTEUR

https://estrie.upa.qc.ca/citoyen/a-propos/lorganisation
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